Editorial

Chers amis,

Eragny sur Oise, 20 janvier 2012.
Nous étions 170 lions représentant 45 clubs sur 79 pour célébrer
un évenement important : la création du 80%™ club de notre
district IDFO, Eragny Boucle de I'Oise.

Si la création d'un nouveau club est I'expression de
la vitalité de notre association,c’est aussi pour la cité
d’accueil I'assurance d'avoir des partenaires animés par
la passion du service aux autres. Cela a été souligné par
Madame le Sénateur Maire dans ses mots de bienvenue.
Elle a fortement encouragé cette création et s'est réjouie
d'accueillir des citoyens de I'action et du devoir.

Mais pour assurer encore mieux nos missions de service, il
faut s'implanter la ou les besoins sont réels. Il faut créer la
structure locale, chercher et trouver de “futurs” nouveaux
amis pour |'animer.

« Une riviére qui oublie ses sources se tarira bientot »

Ce proverbe africain illustre parfaitement le travail a effectuer
avant de vivre un événement aussi fort que l'intronisation de
25 membres et la remise de charte.ll ne suffit pas de vouloir
créer un club, il faut CROIRE que c'est possible ,agir et réussir!
Aprés avoir cherché et trouvé ,il faut convaincre ces "futurs”
nouveaux membres de nous rejoindre. Il faut certes expliquer
qui nous sommes et ce que nous faisons. Il faut parallélement
insister sur ce que le lionisme apporte a chaque membre :amitié
vraie,sérénité, plénitude et bonheur dans I'action et le service.

Je suis persuadé que le lionisme fait
grandir chacun d’entre nous !En
effet ,servir exige le dépassement de
soi et le travail en équipe nécessite
le partage des valeurs essentielles :
écoute, respect,humilité, solidarité...

Tout cela, I'équipe EME a su le faire
puisque 25 nouveaux membres ont
décidé de nous rejoindre.

Bravo et merci!

€€ Croire que cest possible, t
agir et réussir 99 °

Le Lion Guide a apporté et apportera son expérience
indispensable au développement de ce nouveau club.
Il saura,dans cette phase de démarrage, fédérer les courants
positifs.

Je suis persuadé que cette création de club en appellerad’autres
car les difficultés inhérentes a cette démarche spécifique ont
été balayées par la volonté, I'engagement et la réussite de ce
petit groupe. Cette création de club est le révélateur de nos
capacités et va décupler a n’en pas douter notre dynamisme.

Tous les amis présents ont exprimé leur joie de participer
a cette soirée ou la solennité, la simplicité et I'amitié se
cotoyaient et ou I'expression de notre Président International
Wing-Kun Tam “Mon club, ma famille” prenait tout son sens.

Le Lionisme est bien vivant ! Certes, il doit s'adapter aux
exigences d'aujourd’hui et se préparer a relever les défis de
demain.

Mais nous sommes préts !

J'ai vu une équipe de district solide, solidaire, motivée et
déterminée et j'ai rencontré des membres tout simplement
heureux et fiers d'étre lions.

Avec toute mon amitié,

Alain Toullec Gouverneur District 103 Ile de France Ouest
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Témoignage : Président de zone par jean-Michel Di Vita, Président de la zone 3

uand notre gouverneur Alain m'a
demandé d'écrire un article sur le
sujet « étre président de zone »,
j'ai accepté avec plaisir, car étant un
lecteur assidu, j'aime aussi rédiger,
et encore plus quand cela me donne
I'occasion de témoigner du bonheur
qu'apporte cette fonction, sans en
dénier la charge et la responsabilité, mais peut-étre que ces
parametres sont des amplificateurs de ce bonheur, qui est
ainsi mérité.

Bonheur ? Oui, le terme peut vous paraitre excessif, mais
quand les clubs vous ouvrent grandes leurs portes, pour
partager leurs moments de grace ou au contraire leurs
instants de tensions, dans le premier cas pour les partager
et dans le deuxiéme pour vous faire confiance en vous
demandant conseil, on ne peut que vivre le bonheur de se
sentir utile et reconnu, ainsi qu’un membre de la famille que
représente un club.

Les moments de grace sont les intronisations, les
manifestations réussies a la maille de la zone, telles que la
course des lions de I'espoir, déployée sur ma zone depuis
de nombreuses années. Mais ce sont aussi les rencontres au
cours d'une manifestation hors lionisme, car le PZ est aussi
convié a des événements purement amicaux.

Les instants de tension, ce sont ceux ou les clubs sont a la
limite de la fermeture pour cause de vieillissement ou
d'évasion des membres. Le role du PZ est alors d'émettre
un diagnostic bien tempéré, mettant en exergue les forces
du club, pour lui montrer qu'il ne doit rien lacher, puis ses

Le role du “Parrain”

faiblesses pour qu'il s'efforce en paralléle de les corriger pour
rebondir. Ils peuvent dire alors : « non, je ne suis pas mort, et
je donne un grand coup de pied au fond de la piscine pour
remonter a la surface ! ».

Bonheur aussi, au cours de la pré-visite du PZ puis de la
visite avec le gouverneur, de constater la diversité des clubs
et de se dire qu'il n'existe pas une maniére d'étre lion :
aucun club ne ressemble a un autre, et au sein de ces clubs,
aucun membre ne ressemble a un autre. Les seuls points
communs sont le partage des mémes valeurs et la fierté
d'appartenance.

De ce fait, quand j'aurai des doutes sur la qualité de mon
propre engagement et |'utilité de mes propres actions, je
relativiserai ces doutes et je me fondrai avec sérénité dans ce
grand flot humain, sans me poser de questions existentielles
stériles : chacun invente et ré-invente en permanence son
propre lionisme.

Bonheur enfin de cétoyer au sein du conseil d’administration
et du cabinet des gens sérieux qui ne se prennent pas au
sérieux, efficaces qui « se la jouent » modeste, joyeux de
porter une charge réelle mais dont ils ne ressentent pas le
poids, tous simplement parce qu’eux aussi vivent ce méme
bonheur.

Chers amis, jespére que ce petit texte vous incitera &
répondre oui quand votre PZ vous approchera, au nom
du gouverneur, pour vous demander si vous seriez prét a
reprendre son témoin, car le bonheur, cela ne se trouve pas

sous le sabot d’un cheval, mais dans la besace d’un PZ!

Par Alain Gernolle, Président 2011/2012 du Club Montrouge-Vanves-Malakoff

0s sociétés organisées, quel qu’en soit la culture,
sont tres attachées au fait qu'un évenement
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important soit “parrainé

Du baptéme religieux, au lancement d'un navire, la présence
d'un Parrain ou d'une Marraine apporte a la cérémonie
une solennité et une résonance qui la marque du sceau de
I'engagement.

L'acteur Marlon Brando, dans sa prestation magistrale,
a stigmatisé le role du "parrain” dans une caricature qui
dévalorise |'éthique et les valeurs portées par I'engagement
du parrainage et, aujourd’hui, chacun peut étre le parrain
d’un sobriquet ou d'un accessoire de mode.

Heureusement le parrainage n’est pas galvaudé en toutes
circonstances et pour nous LIONS, le parrainage reste un acte
de foi tres fort envers les principes de notre mouvement et
surtout porte témoignage de la sincérité de I'impétrant qui
s'engage dans le lionisme.

Le choix du filleul par son parrain est souvent circonstanciel
et réciproquement. Mais tres vite, il doit constituer un
ciment pétri d'amitié, de respect et de complicité qui devrait
engendrer des liens fraternels forts, scellés par I'engagement
réciproque du parrain et de son filleul.

Pour sa part, le parrain apporte son expérience du lionisme,

sa force de conviction, ses conseils avisés et transmet son
engagement. Le parrain est “Le phare” qui guide le jeune
Lions dans les arcanes du Lionisme et qui “Believe”.

Le filleul, lui, avec sa personnalité apporte son enthousiasme,
ses aspirations et attentes, un regard neuf et des idées
novatrices. La conjonction du tout porte la dynamique de
notre mouvement en |'enrichissant.

La cérémonie d'intronisation est toujours protocolaire,
solennelle et chargée d'émotion, mais doit rester conviviale
et festive car le lionisme, c’est avant tout de la convivialité
génératrice de générosité. Le parrainage, c'est d'abord un
acte de confiance et d’amitié, mais il faut veiller a ce que les
liens ne se distendent pas entre le parrain et son filleul, ce qui
malheureusement survient trop souvent

1l faut savoir entretenir cette flamme qui nous anime

tous, et en ces temps difficiles pour [humanité, ou nos
valeurs sont mises & mal, o1t le doute et la peur incitent au
repli sur soi, nous Lions devons étre des Parrains engagés,
présents et actifs pour tous ceux qui aspirent & un monde

apaisé, tolérant, équitable : HUMAIN.



Quand les lions se tournent vers ['humanisme par Guy-Bernard Brami,

Président de la Commission Humanisme

'humanisme est une philosophie
I qui place I'étre humain et les

valeurs humaines au centre de
la pensée. Platon fut I'un des premiers
a imaginer un monde utopiste dans
lequel les valeurs humaines priment.
A Tlorigine, le terme humaniste vient
de [I'italien umanista, le professeur
qui enseigne les "humanités”, c'est-
la grammaire et surtout la rhétorique latine
et grecque.

Le mouvement humaniste prend son essor réel en Europe
entre le XVéme et XVI¢me siecle période de transition entre le
Moyen Age et les Temps Modernes. Cette période, appelée
Renaissance est caractérisée par une série de changements
politiques, économiques, sociaux et intellectuels.

Avant les philosophes, les humanistes (Machiavel, Thomas
More, Erasme) ont eu une vocation pour conseiller les
Princes. Pacifistes, c'est au nom de la raison qu'ils imaginent
une cité idéale ou le monarque, loin des artifices de la Cour,
manifesterait la vertu politique qui le rendrait garant du
bien public. Le principe de ces humanistes : “Ne viser qu’au
bien général”.

L'humanisme préfigure les principaux mouvements culturels
qui apparaissent en Europe durant cette période « L'homme
est la mesure de toute chose » Cette confiance exaltée dans
les facultés humaines préfigure I'idéal des Lumieres.

Ce «siécle éclairé » devient celui de I'épanouissement, de I'art
de bien vivre et de la culture. On apprécie le "beau”. Pour
les arts plastiques, il couvre la transition entre les périodes
classique, rococo et néoclassique, et pour la musique, celle
de la musique baroque a la musique de la période classique.

a-dire
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Entouré des artistes et en présence de

La philosophie de notre Club Service est-elle une continuité de
ce grand mouvement de pensée. Sommes-nous des humanistes
au vrai sens du terme ?

Montaigne affirme les droits de la conscience individuelle, et
formule les principes humanistes : justice, liberté, respect de
I'homme, droit au bonheur.

L'un des objectifs du Lions Club International : PARTICIPER

ACTIVEMENT AU BIEN ETRE CIVIQUE, CULTUREL, SOCIAL ET

MORAL DE LA COMMUNAUTE.

Faire que des jeunes du monde entier puissent se rencontrer
dans un esprit de paix et de tolérance, que les membres de
différents clubs créent des rencontres réguliéres et batissent

des projets en commun, favoriser I'apprentissage et la maitrise
de notre langue en organisant un prix d’éloquence, participer
a la plantation d’arbres et au respect de la nature, préserver

I'eau et notre planete, encourager les créateurs que ce soit les
peintres, les sculpteurs et autres artistes en les promouvant

dans la société, voila des actions dont nous pouvons étre fiers.

Ces principes dénotent un état d'esprit dans la perception de
I'nomme et lorsque notre mouvement a rassemblé au sein
d'un méme centre d'intéréts les travaux de réflexion sur les
Relations et Rencontres Internationales, la Francophonie
et les jumelages, I'Action Culturelle, I'Environnement et
le Développement Durable, nous sommes dans ce courant
culturel, philosophique et politique qui propose un “modéle
humain” défini comme synthése des qualités intellectuelles,
sociales, affectives, caractéristiques de la « nature humaine ».

“On ne peut rien voir de plus admirable dans le monde que
I'homme.” écrivait Jean Pic de la Mirandole.

Continuons & agir pour un monde meilleur plus ouvert & la

culture, au développement et & la compréhension entre les peuples.

Poissy Pincerais

Action des Clubs
de la Zone 8

Une action de Zone
culturelle : les femmes et

I'art a I'honneur.

Dans le bel hotel particulier de Mézieres

a Eaubonne, en présence des élus et

plus particulierement du Maire, Francois
Balageas, notre Président de Zone, Maurice
Molinari inaugura I'exposition "Variations
au féminin autour de |'art contemporain”.

Sous son impulsion, les 7 clubs de la zone
avaient choisi de mettre a I'honneur des
femmes - peintres et sculpteurs - rappelant
ainsi que la Culture sous toutes ses formes
fait partie intégrante des valeurs du
Lionisme.

nombreux Lions de la zone, Maurice
Molinari a remis un don de 2000 € au
Président du "Centre d'Informations des
Droits des Femmes et des Familles *,
Association apportant aux femmes en
difficulté et a leurs enfants non seulement
une aide juridique et psychologique,

mais aussi un soutien social en les aidant
a trouver du travail et un logement.

Aprés le verre de I'amitié, I'assistance a pu
admirer la qualité et la beauté des ceuvres
exposeées.

Plantation d'un arbre
a Morainvilliers

Dans le cadre de |'opération Tmillion
d'arbres souhaitée par notre Président
International, le samedi 14 janvier, nos
amis Lions du Club de Poissy Pincerais
se sont réunis autour du Maire de
Morainvilliers pour la plantation d'un
arbre.

L'arbre un thuyas Occidentalis "Emeraude”
par sa végétation réguliére estconsidérée
comme un des coniferes incontournables.
Tres décoratif, C'est le premier arbre

planté par les Lions du Poissy Pincerais

qui souhaitent encore renouveler cette
opération dans I'année.

Lire la suite ® ® @
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® ® © Ceprojets'integre dans un long
partenariat avec la ville de Morainvilliers ou
le Club organise régulierement ses actions.
Notamment un grand Loto au mois de
Mars, un salon des vins en Novembre.

Les Lions du Club de Poissy Pincerais se sont réunis autour

du Maire de Morainvilliers pour la pl. d'un arbre.

Plantons

un million d'arbres

Notre Président international, Wing Kum
Tam a lancé, en juillet a Seattle, ce défi aux
Lions du monde.

Le résultat est tres au dela de ses
espérances. Les Lions se sont mobilisés de
maniére exemplaire pour la planéte. A ce
jour, ce sont 6 644 475 arbres qui ont été
plantés d'apres les derniers chiffres d'Oak
Brook !

En réalité, le nombre exact est

6 644 476. Il faut ajouter |'arbre planté
par notre Gouverneur Alain Toullec, devant
sa maison, avec |'aide de son Président
Jacques Tondon, de Solange et des amis
du club de Noisy le Roi - Bailly.

Sartrouville

Soutient a I'AFM

Le jeudi 12 janvier 2012, dans la salle

du Conseil Municipal, en présence

de Monsieur Pierre FOND, maire de
Sartrouville et de Didier LECLERCQ,
délégué du district a la commission
nationale humanitaire, le Président du club
Bernard LEFEBVRE a remis a Monsieur
VICAIRE, représentant de I'AFM, un
cheque d'un montant de 27 711 €.

Cette somme est le résultat de la
fabrication et de la vente de plus de
120 000 chouquettes lors du
Téléthon 2012.

Cette action, soutenue par la Ville de
Sartrouville mobilise autour des membres
du club, de nombreuses associations
locales, les établissements scolaires,

les boulangers, le magasin Carrefour

et surtout les équipes de cuisine de deux
maisons de retraite : la Croix Rouge et les
Qiseaux.

Le Président a remercié tous les
participants a cette grande ceuvre et a
souhaité qu'elle se poursuive dans les
années a venir. Monsieur Pierre FOND a,
pour sa part, renouvelé son soutien aux
actions du Lions Club, et, a souligné la
générosité des Sartrouvillois, malgré les
temps de crise que nous traversons.

le Président du club Bernard LEFEBVRE a remis &
Monsieur VICAIRE, représentant de AFM, un chéque d’un
montant de 27 711 € en présence de Didier LECLERCQ,

délégué du district & la commission Humanitaire.

Ca rHEt depuis le 1¢'Décembre 2011

lls nous ont rejoints

Damarys MAA MARCHAND
Marjorie CORVEE-GRIMAULT
Delian BOYANQV

Sandra BOULLERET

Muriel AURIC

Ahmed KHOUBINI

Lucie LEVESQUE

Guy LOPEZ

Annaik ROPARTZ

Frédéric TOBELLEM

Ali ZAHID

Sandra MARY-RAVAULT

Antony Branche
Bourg La Reine

Monique SERGENT
Didier ROUSSEAU

Cergy Axe Majeur

Roger TACONET
Alexandre MARGOLLE

Cergy Axe Majeur Branche
Vauréal Hautil

Nathalie RICHAUD
Martine HAMON

Cergy Ville Nouvelle

Ingeborg DE GROTTHUSS
Marie-Christine COUVIDAT

Asniéres Bois Colombes
Corine COMBET

Le Chesnay Rocquencourt
Joseph CADO

Conflans Montjoie
Laurent BIENTFAIT

Marines vexin Frangais

Pascal WYGODA
Bernard DORLAND
Orgeval

Verneuil Vernouillet

Yvonne DULONG
Plaisir Grignon

Eric MERCIER

Nicolas LIGNEUL

Patrick ALTAIN-ALDEA
Patricia COLSON

Mikaél SALA

Quoc Nam N'GUYEN
Béatrice LEGRIX
Marie-Myriam SALAMA
Liliane LE PAPE

Patrice CHASSERIAUD
Fabrice CASTET
Jean-Georges CARRETTE
Christiana CARRETTE
Sylvie BARATEAU
Chantal FINE

Bruno DESCHAMPS
Martine CROMBE
Jorge CORREIA
Dominique CHASSERIAUD
Dominique JAUNEAU
André HESS

Olivier GUIRLET

Hélene GALLOY

Patrick FRONT

Eragny Boucle de I'Oise

Les chiffres du district

Nombre de clubs : 80

Effectifs au 31/10/2011 : 1 560
Effectifs au 31/01/2012 : 1577
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