
L’été se termine à peine que déjà les 
clubs sont dans l’action.
Les premières manifestations 
importantes se préparent activement :

• Quête nationale en faveur des malvoyants (1er et 2 octobre)
• Journée mondiale de la vue (13octobre)
• Banque alimentaire (25 et 26 novembre)
• 25ème Téléthon (2 et 3 décembre)

Parallèlement ,les clubs organisent des :
• Salons des vins et produits du terroir
• Salon d’art contemporain
• Soirées théâtre...

Mais je souhaite aussi que les lions participent nombreux  
et activement aux : 
• réunions statutaires
• réunions de zone(CCZ et Forums)
• réunions de Commissions        
• Congrès d’automne

Les premiers CCZ et réunions de Commissions connaissent  une 
fréquentation importante ,preuve d’un intérêt réel.
132 amis Lions ont participé au Forum des Présidents et 1ers 
Vice-Présidents le  17 septembre et
63 clubs sur 79 étaient représentés. Ce Forum a confirmé 
combien les membres veulent  s’impliquer et s’exprimer. 
Un thème d’intérêt général a été proposé à la réflexion et  

sera notre fil rouge cette année. Il sera travaillé ,enrichi tous  
ces prochains mois dans les clubs , les CCZ , les Commissions et 
les Forums.
La synthèse et  les recommandations à mettre en place seront 
présentées lors du Congrès de Printemps du 28 avril.
Toutes ces réunions doivent être  des lieux d’échange où 
chacun apporte et reçoit. Ces rencontres doivent alimenter 
et faire vivre le débat d’idées.Tous les sujets essentiels 
au  fonctionnement et à l’évolution de notre association 
doivent être abordés sans exception. Les échanges d’idées 
et le croisement d’expériences,dans l’écoute et le respect 
de chacun,sont sources d’enrichissement et de progrès tout 
comme… nos différences. Alors choisissons bien les thèmes 
proposés et faisons en sorte que les animations soient vivantes 
et efficaces.

Encourageons la participation et si certains clubs ne peuvent 
pas avoir de délégués dans toutes les commissions , alors   
dans un souci d’optimisation, mutualisons les ressources. La 
restitution permettra aux clubs de se rencontrer , d’échanger 
et… peut-être même de faire ensemble.
Le dynamisme indispensable à notre évolution passe par une 
participation nombreuse, régulière et active à tous les rendez-
vous proposés par le district. Chacun d’entre nous doit être  
force de proposition.
Les clubs, même ceux sans problème,-cela existe-t-il  ?-ne 
doivent   pas s’exclure de la vie du district mais au contraire s’y 
impliquer totalement.Le district appartient à tous et c’est par 
l’implication de tous  que nous allons progresser.
C’est avec un réel plaisir que je vous 
retrouverai au Congrès d’Automne  
le 22 octobre.
Avec toute mon amitié,
Alain Toullec
Gouverneur District 103  
Ile de France Ouest
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alimenter et faire vivre le débat d’idées “

“

La vie du district

…Lire la suite

Forum des Présidents et 1er Vice-Présidents 
Par Elias Shahmiri, Président du Club Fontenay aux Roses – Vallée aux Loups, Jeune Lions, intronisé en janvier 2009.

Le samedi 17 Septembre, j’ai vécu ma 
première participation au Forum des 

Présidents et 1er Vice-Présidents.

Au-delà des informations multiples qui 
m’ont été transmises, voici ce que j’en 
retire :

Je pense qu’il est nécessaire pour chacun de nous, 
anciens et nouveaux, de garder en mémoire les principes 
fondamentaux qui nous ont motivés à entrer dans le 
mouvement et à nous engager. 



Toujours proche des problèmes de sociétés, le 
Lions Club International a pris l’initiative de la 
campagne  “PLANTONS UN MILLION D’ARBRES”.

Le président international, le Docteur Wing-Kun 
TAM a lancé ce challenge à tous les Lions du 
monde afin de se mobiliser pour l’environnement, 
le développement durable et l’amélioration du 
cadre de vie.

Parce que les arbres sont la santé de notre 
planète, parce qu’ils protègent les sols en réduisant l’érosion, parce 
qu’ils fournissent un abri pour la faune et parce qu’ils  absorbent du 
CO² et dégagent de l’oxygène ; Les arbres améliorent la qualité de 
l’air, ils protègent notre eau et économisent de l’énergie.

Chaque Club sur son territoire peut décider 
d’y adhérer en faisant de la participation à 
ce grand projet fédérateur une réussite et 
une opération de communication.

vous pourrez dire autour de 
vous, nous, les lions avons 
planté un million d’arbres 
dans le monde au cours de 
cette année.
En se rapprochant de l’Office National des Forêts (O.N.F.) et des 
services « espaces verts » de votre commune et en choisissant de 
planter des essences nobles et durables dans des endroits tels 
que les propriétés des Conseils Régionaux, les établissements 
scolaires ou universitaires, les parcs municipaux, vous crédibiliserez 
l’engagement de votre club sur l’environnement et le 
développement durable.

C’est  Antoine de Saint Exupéry qui disait, « Nous n’héritons pas de 
la terre de nos parents, nous l’empruntons à nos enfants ». 

Alors mobilisez-vous et faites savoir autour de vous ce que vous 
LES LIONS, faites  pour l’avenir de nos enfants et de notre planète.

La vie du district La vie du district

La salle de restaurant du “U Zentrum”, cathédrale Bauhaus de béton et d’acier.
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Des arbres autour de nous Par Guy-Bernard Brami, Président de la Commission Humanisme

Voyage de jumelage District Wesphalie-Rhur / IDFO 
23 au 25 septembre 2011 - Par notre “Schatzmeister” François RomacRappelons-nous nos engagements du départ et peut être  

pendant la minute de lionisme au début de chaque séance : 
de temps en temps renouveler notre engagement afin de 
réanimer la flamme de nos valeurs dans nos cœurs, qu’elle 
nous encourage dans l’accueil et l’écoute des nouveaux 
membres, mais aussi l’ouverture vers les autres. 

Par cela, je ne veux pas dire l’ouverture vers l’autre au niveau 
mondial mais tout simplement au niveau local, les clubs voisins 
de notre zone, notre district. C’est ainsi que nous pouvons 
même imaginer des projets de jumelage avec d’autres clubs, 
soit nationaux soit européens, et même internationaux. 

Mais gardons les pieds sur terre, commençons déjà par nos 
clubs. Le district met à notre disposition des formateurs 
permettant d’approfondir nos connaissances sur les 
fondamentaux et les valeurs de notre mouvement, que ce 
soit sur le plan éthique, légal ou sur  le montage des projets. 

Pour arriver à cela, il me semble nécessaire d’abandonner 
un certain nombre de certitudes basées sur que ce que nous 
savions il y a 50, 20, ou même 10 ans, parce qu’il nous faut 
reconnaître que ce n’est plus adapté à la législation ni au 
mode de fonctionnement de notre société d’aujourd’hui.

Une fois ce travail individuel fait, nous pouvons espérer 
que l’ambiance et l’atmosphère dans les clubs seront plus 
attractives car les anciens seront présents avec le respect qui 
leur est dû ; les nouveaux seront là avec leurs forces et leurs 
idées nouvelles et leur liberté d’expression. Ainsi serons-nous 
en mesure d’accueillir de nouveaux membres car je peux 
témoigner que nos valeurs sont vraiment recherchées par les 
hommes et les femmes de bonne volonté au sein de notre 
société. 

De cette manière et selon l’ancienne tradition française du 
compagnonnage, nous pourrons les accompagner et les aider 
à se réaliser au sein de notre mouvement, de façon à ce que 
chacun d’eux  devienne l’ambassadeur de notre mouvement 
au sein de son cercle d’amis et de proches.

Le deuxième aspect de ce travail intérieur de chaque membre 
et de chaque club, tout en restant dans l’esprit d’ouverture, 

nous permettra de nous concentrer sur le slogan “partenaire 
dans la cité”. Nous pourrons ainsi être témoin de nos actions 
et être en mesure de palper, de voir leur résultat positif dans 
la société.  Cela est me semble cent fois plus encourageant 
pour aller encore plus loin dans l’objectif premier de notre 
mouvement : “nous servons”.

Le dernier aspect de ce travail intérieur, une fois fleuri au 
sein de nos clubs, devrait permettre l’ouverture  vers les clubs 
voisins et chacun de nous deviendrait un élément fédérateur 
au sein de nos zones et districts. 

Le chemin sera long, parsemé d’embûches, mais selon ce 
que nous dit notre président international, il faut y croire 
exactement comme notre fondateur Melvin JONES, car lui 
croyait aux valeurs de l’humanisme de notre mouvement 
quand il s’est lancé dans sa création.

 “I Believe” = “Je Crois”, 

Je crois parce que j’espère, et “Je crois que tout est possible 
collectivement”.  

Ainsi nous pouvons suivre notre gouverneur comme il indique 
sur son fanion : 

“Aller plus loin ensemble”...

… Suite de la page 1

A 7 heures précises, ou 
presque, nous quittons 
Versailles dans un 

carrosse flambant neuf frappé 
aux armes du roi soleil. Direction 
les provinces de Flandres, puis les 
villes d’Allemagne.
Nous emportons notre belle langue française, nos provisions de 
bouche et partout dans le car règne la bonne humeur.
Les Lions et les conjoints sont heureux de se retrouver.
Les bouchons nous attendent à Cologne (pas à Liège comme prévu !). 
Nous arrivons dans la ville de Witten et nous rencontrons nos amis 
allemands le soir même.
C’est le Club de Witten qui est chargé de l’organisation matérielle de 
ce séjour. Tout est parfait.
Les retrouvailles avec nos 
amis Lions d’outre-Rhin 
sont particulièrement 
chaleureuses, on évoque les 
rencontres de Versailles et 
de Dortmund ; des photos 
du jumelage initial émeuvent 
nos aînés.

On discute en français, en 
allemand, en anglais lors de 
cette soirée.
La barrière des langues, vous 
connaissez? Non, rien de tel ici! 
La langue que tous nous parlons, 
que tous nous partageons, c’est 
celle de l’amitié entre Lions.

Le lieu est sympathique, et de plus ce restaurant a vocation de 
réinsérer des personnes en difficulté professionnelle.
Le samedi matin nous partons à Dortmund. Nous visitons le «U 
Zentrum», centre d’art et de créativité. 
Le bâtiment qui l’abrite est l’ancienne brasserie «U» (Union) qui fut 
construite en 1927 et qui étancha la soif jusqu’en 1994.
Impressionnant. «Kolossal». Haut de 50 mètres, c’est une cathédrale 
industrielle de béton, de briques et d’acier qui a été complètement 
transformée. 
Le déjeuner dans le dôme avec nos amis du jumelage permet 
d’admirer le panorama sur toute la région avoisinante. Exit les 
fumées et les usines, remplacées par les espaces et les activités 
«propres». Qu’elle est devenue belle ma verte vallée!

Après cette matinée culturelle, place au sport de haut niveau.
La compétition réunit des équipes de Lions de notre jumelage, et 
le sport est celui pratiqué intensivement à Witten : la PETANQUE.
Les parties sont animées, disputées, applaudies, la bonne ambiance 
est la grande gagnante.

La finale a vu l’équipe «  Die 
Alans Manschaft  » gagner 
(Alain, notre Gouverneur et 
Alain Berrurier)  ; 
Ces efforts ont mis en appétit 
les sportifs et les spectateurs. Le 
réconfort est sorti des glacières 
et des cartons de notre bus : 
bleu d’Auvergne, Tome, Saint 
Amour, Mercurey ont trouvé 

place sur les tables, bancs et pain de campagne préparés par nos 
amis allemands.
Une émotion certaine fut ressentie lors de l’entrée en scène du 
munster et du maroilles, affinés pendant deux jours dans la soute 
du car au soleil.
Grand dîner à Henrichshütte Hattingen. Cette usine sidérurgique, 
fermée depuis des années, est transformée en lieu de réunions et 
de spectacles.
La construction de métal et de verre, a priori froide comme sait l’être 
un bâtiment industriel, est devenue un espace ouvert et convivial. 
Bravo !

De nouveaux contacts ont été noués avec les Lions venus de tout le 
District Westphalie-Rhur; cela signifie des échanges passionnants et 
de nouvelles amitiés.

Nos Gouverneurs, Alain Toullec et Klaus 
Pohle illustrent ces rencontres par un 
discours, longuement applaudi, tourné 
vers l’amitié, la compréhension et le 
travail en équipe.
Le dimanche matin, lors du brunch 
nous avons fort admiré une charmante 
Grätchen en habit bavarois. Qui est cette 
belle autochtone ?
Une date est proposée pour la prochaine 
rencontre de jumelage des Districts, 
cette fois en France, en septembre 2012, 
sur les bords d’un lac ! Peut-être celui 
d’Enghien ?

C’est notre Past-Gouverneur Pascale 
Pinelli qui a revêtu la robe reçue lors 
du précédent jumelage à Versailles !

J’étais le seul “Jeune Lion” a avoir fait le voyage pour 
Witten, et je me demande encore bien pourquoi !?  
Je me suis beaucoup amusé, j’ai pu avoir des discussions  
de ”haut vol“ avec des personnes attachantes  
et cultivées, je me suis ouvert l’esprit dans des lieux 
historiques... Bref, un beau moment de Lionisme que 
je recommande à tous. 

Marc Azra - Responsable technique IDFO



La vie des clubs

A l’occasion du gala organisé pour fêter le 
50 éme anniversaire de sa création, le LIONS 
CLUB d’Enghien Montmorency a remis un 
chèque de 12000,00 euros au docteur Pierre 
HUTH de la Fondation Alfred FOURNIER pour 
la recherche sur le dépistage précoce des 
cancers.

L’Institut Fournier mène depuis plus de 15 
ans une action importante dans la recherche, 
le dépistage et la prévention du cancer. Il est 
démontré que 5 cancers peuvent aujourd’hui 
bénéficier d’un dépistage précoce gagnant : 

-  Le cancer du col utérin par le dépistage et 
la prise en charge des lésions précancéreuses 

-   Le cancer du sein par le dépistage des 
lésions cancéreuses de petite taille 

- Le cancer du côlon par la recherche des 
lésions polyploïdes à risque de cancer 

-  Le cancer de la prostate par une approche 
ciblée et une évaluation du risque 

-  Le mélanome par la détection précoce 
l’exérèse des lésions suspectes.

Le dépistage s’adresse par définition à une 
population non malade qui doit suivre un 
calendrier d’explorations à un rythme défini. 
Ce dépistage s’inscrit déjà, en particulier 
pour le sein, dans un programme organisé 
mis en place dans les régions. Le dépistage 
souffre encore de l’inégalité d’accès en 
particulier dans certains milieux défavorisés et 
à certaines tranches d’âge.

Le Lions Club d’Enghien Montmorency 
œuvre depuis 50 ans sur le territoire des 
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Carnet depuis le 1er Août 2011

Ils nous ont rejoints

Thierry CHURLET 
Joël DUBOSPERTUS 
VELIZY CONCORDE

Bertrand FOUSSIER 
NEUILLY DOYEN

Les chiffres du district
Nombre de clubs : 79
Effectifs au 30/7/2011 : 1 561
Effectifs au 30/9/2011 : 1555

Pierre RENART 
Michel LE ROUILLY 
NEAUPHLE LE CHÂTEAU

le LIONS CLUB d’Enghien Montmorency a remis un 
chèque de 12000,00 euros au docteur Pierre HUTH de 
la Fondation Alfred FOURNIER pour la recherche sur le 
dépistage précoce des cancers.

• �Pour publier vos infos
• �Dans  ce journal mensuel du District 

“Espace IDFO” joint à la Revue Nationale 
pour y relater une action réalisée.  
Envoyez votre article (8/10 lignes et une 
photo) à Marc Azra : azra@noos.fr  
(tél. : 06 01 39 08 95) 
Réception le 20 du mois pour une 
parution dans le N° du mois suivant,  
à partir du 10.

• �Dans la ”Lettre Electronique IDFO”  
mensuelle distribuée par courriel pour y 
annoncer vos prochaines manifestations. 
Envoyez votre article (8/10 lignes)  
à Daniel Mignon : dmignon@ubiqus.com  
(tél. : 06 07 15 68 16) 
Réception le 20 du mois pour une 
parution dans le N° du mois suivant,  
à partir du 10.

• �Vos annonces seront également mises  
en ligne sur notre site :   
www.lions103idfo.org.  
Armand Herscovici : aherscovici@yahoo.fr 
(tél. : 06 60 61 82 31).

deux communes pour venir en aide, de façon 
concrète ou financière, aux plus défavorisés.

Au cours de cette période, c’est l’équivalent 
de plus d’un million d’euros qui a été ainsi 
distribué par le  club d’Enghien Montmorency, 
par le biais d’aides aux associations caritatives 
internationales, nationales et locales.

Dans une société où l’augmentation de la 
précarité accélère le processus d’exclusion, 
mettre nos valeurs humanistes au service des 
autres pour les accompagner dans la vie, telle 
est l’ambition du Lions Clubs International 
et celui du club d’Enghien Montmorency en 
particulier.

Servir est en effet notre devise. Le service 
est une façon de se mettre à l’écoute et à la 
disposition des autres. Il suppose que l’on ait 
repéré leurs besoins, leurs insatisfactions et 
qu’on s’emploie à les combler. Rendre service ce 
n’est pas se faire plaisir à soi-même. S’intéresser 
à cette question n’est pas un effet de mode, 
c’est un investissement à long terme.

Enghien Montmorency
12 000 X pour le dépistage précoce des cancers

Maurice Periz, que nos amis allemands appellent « Monsieur 
De Gaulle » et qui est à l’origine de ce jumelage… il y a 20 
ans, nous a livré, une larme à l’œil, son émotion.

”Tu sais que , au moment du départ du groupe, nos amis 
allemands se sont mis à chanter la Marseillaise !!

C’est la première fois de ma vie que j’entends notre hymne 
dans la bouche d’Allemands ! Ca m’en a foutu des frissons !!!

Et puis, après, ils ont chanté leur chanson favorite des Mineurs 
de Bochum, à notre intention.

Dans leur enthousiasme incontrôlé, ils ont même été jusqu’à 
me nommer membre d’honneur du club féminin de Witten, 
club qui n’accepte aucun homme !! Cela fait réfléchir... ”

Voyage de jumelage District Wesphalie-Rhur / IDFO


